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Gelukkig(er) werken voor zorgprofessionals

· Wanneer ervaar jij plezier in je werk?
· Welke kwaliteiten bezit je? 
· Heb je het gevoel dat jouw werk er toe doet? 

De Zorgkern Orthopedie streeft naar bevlogen en gelukkige medewerkers. Wie geluk ervaart in werk is leergieriger, creatiever, productiever, zelfverzekerder en beter bestand tegen veranderingen en stress. Gelukkig werken is dus niet alleen prettiger, maar ook effectiever: het is goed voor jezelf, je collega’s en Amphia. Kortom, een win-win-win situatie! 

Wat gaan we doen?
Vanaf oktober 2015 bieden wij jou de mogelijkheid om vrijwillig deel te nemen aan het driedaagse trainingsprogramma Amphia Floreert. Tijdens de bijeenkomsten ga je met elkaar stap voor stap op zoek naar meer plezier, voldoening en betekenis in je werk. Waar Amphia Verzorgvuldigt zich primair richt op de patiënt, focust Amphia Floreert zich op de medewerker zelf. Beide programma’s vullen elkaar zodoende mooi aan!
Je kunt jezelf uiterlijk tot 1 augustus aanmelden bij jouw teamleidinggevende. 

Wat zeggen collega’s na deze training?
“Ik kan mijn werk beter doen met minder energie.”
“Ik word er echt een betere verpleegkundige van”
“Ik ga nu gelukkiger naar mijn werk!”
“Ik heb weer het gevoel in een team te werken”
“Je wordt er persoonlijk en op de werkvloer beter van ..”
“Gelukkig werken werkt als een druppel in de vijver, het breidt zich uit” 
“Geloof mij, het werkt echt!!”
“Ik groei niet door aan mij te trekken, wel hard gegroeid door de inspiratie vanuit de training”
“Er is een uniek proces opgestart binnen het team met naar mijn idee onontkomelijk effect op patiënten en de organisatie”


